PLAS/EL

SELECCION DE PERSONAL

PERFIL DEL PUESTO DEL RESPONSABLE DE LABORATORIO Y
FORMULACIONES

CARACTERISTICAS DEL PUESTO
DENOMINACION DEL PUESTO: RESPONSABLE LABORATORIO Y FORMULACIONES
PRINCIPALES TAREAS: CONTROL, GESTION E INNOVACION EN LA FORMULACION DE
MEZCLAS PARA EL POLIETILENO DE EXTRUSION, GESTION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS
DEL LABORATORIO DE ENSAYOS.

NIVEL JERARQUICO: DIRECTORA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

CONDICIONES DEL PUESTO

TIPO DE CONTRATO A REALIZAR:Indefinido

FECHA INICIO: Inmediata

DURACION PREVISTA: Indefinida

HORARIO LABORAL: de 9 a 14.00 de 16.00 a 19.00 horas
CONDICIONES ECONOMICAS: A convenir

REQUISITOS BASICOS DEL PUESTO

EDAD APROXIMADA: 30-40 aiios

SEXO: Indiferente

PROCEDENCIA GEOGRAFICA: Indiferente

VEHICULO PROPIO: Si

FORMACION DESEADA: Ingeniero Industrial (especialidad Quimica), Ingeniero Quimico o Licenciado
en C.Quimicas.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS EN: Procesamiento de polimeros, materiales que intervienen en los
procesos de extrusion soplado de film.



EXPERIENCIA MINIMA DESEADA: 3-5 aiios en sector industrial

OTROS REQUISITOS QUE SE VALORARAN
PERFIL MOTIVACIONAL (expectativas retributivas, desarrollo profesional, dedicacion..)
Desarrollo profesional y dedicaciéon exclusiva.

RASGOS PERSONALES DESEABLES (sociable, trabajador, agresivo, enérgico, prudente....)

Dotes de mando y capacidad de trabajo

HABILIDADES CONDUCTUALES ESPECIFICAS (comunicacion verbal, adaptacion,
servicio al cliente, flexibilidad, tenacidad, habilidades sociales.....)

Rapidez de adaptacion a la organizacion, tenacidad, capacidad de organizacion y trabajo en equipo

SITUACION FAMILIAR Y EXPECTATIVAS (dependencia econémica de la familia, relaciones estables,
expectativas de forma familia) Estabilidad laboral.
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